
Arbeidsvoorwaarden

Werkweek & 
vakantie 

Spaarverlof

Of je nu met het OV, de fiets, auto, motor 
of lopend onderweg bent, je ontvangt een 
reiskostenvergoeding. Afhankelijk van je 
vervoermiddel kies je voor een Flexibel 
Groen of Budget Vrij vergoeding. Per 
kalenderjaar kun je deze keuze 
aanpassen.

Passend 
salaris
Je ontvangt een goed salaris 
op basis van de Cao 
Gemeenten. Binnen een 
functie kun je groeien in 
salaris. Wil je hier meer over 
weten? Scan de 
QR code voor de 
Cao Gemeenten!

Reiskostenvergoeding

Met spaarverlof kun je 
extra verlof sparen en zelf 
bepalen waarvoor je dat 
opneemt. Denk aan een 
lange vakantie, eerder 
stoppen met werken, 
mantelzorg of om 
een opleiding 
te volgen.

Pensioen
Je bent verzekerd van een 
goed pensioen tegen een 
zo’n laag mogelijke premie 
bij pensioenfonds ABP.

Individueel 
keuzebudget

Het Individueel Keuzebudget (IKB) krijg je 
maandelijks naast je salaris. Hiermee pas 
je de arbeidsvoorwaarden aan naar jouw 
omstandigheden of wensen. 
Je kunt het IKB uit laten betalen of 
besteden aan:

• Een opleiding;
• Een fiets;
• Extra verlof of pensioen.

We vinden een goede balans tussen werk 
en privé belangrijk, daarom helpen we je 
daarbij. In overleg en als het werk dit 
toelaat, maak je afspraken over je 
werkplek en werktijden, zowel thuis 
als op kantoor.

Balans 
werk & privé

We zorgen ervoor dat je overal goed kunt 
werken. Of dat nu thuis of op kantoor is. 
We dragen bijvoorbeeld bij aan de 
voorzieningen van een goed ingerichte 
thuiswerkplek en je ontvangt 
een thuiswerkvergoeding.

Flexibel & hybride

Sport
Je kunt met 
korting zwemmen bij de 
Utrechtse zwembaden. 
Daarnaast kun je na werktijd 
sporten met collega’s.

Ontwikkel-
mogelijkheden
Jouw talent en vakmanschap 
zijn van groot belang voor 
de organisatie en voor 
samenwerken met de stad. 
Daarom kun je kiezen uit 
verschillende opleidingen 
en trainingen.

Ouderschapsverlof
Heb je kinderen onder de 8 jaar? 
Dan kun je gedeeltelijk betaald 
ouderschapsverlof krijgen. 
Na een betaald verlof kun je ook 
onbetaald ouderschapsverlof krijgen.

Even opladen
Wist je dat gamen de 
productiviteit van medewerkers 
verhoogt? Je kunt bij ons ruimte maken 
voor een break en een potje tafelvoetbal of 
Mario kart spelen!

werkenbijutrecht.nl/
arbeidsvoorwaarden

Een volledige werkweek is 36 uur, maar je 
kan ook parttime werken. Bij een volledige 
werkweek krijg je een ruim aantal 
vakantiedagen per jaar.

Ons opvallende stadskantoor...
staat direct naast station Utrecht Centraal. Dit is 
de centrale plek waar we inwoners snel helpen.
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